
Interpellation 

Interpellation till kommunalrådet L-G Nordlander 

1. Vad anser kommunalrådet om att chefen för samhällsutvecklings-förvaltningen  anställer en 
utvecklingsstrateg som anser att Härjedalspartiet är ett rasistiskt parti och att deras 
partiledare är rasist? 

2. Hur ser kommunalrådet på att HR-avdelningen tillsätter en utredning, som kostade 
skattebetalarna 100 000 kronor mot kommunstyrelseledamöter i Härjedalspartiet som 
ifrågasätter om inte tjänstemän har en egen politiska agenda bland annat i framtagandet av 
översiktsplanen?  Bifogar kopia på anmälan från Tillväxt och utvecklingschef. 

3. Vad gör kommunalrådet för bedömning när det gäller att varken HR-chefen eller 
kommunchefen bryr sig i att chefen för samhällsutvecklings-förvaltningen anställer chefer 
internt och inte externt?  

4. Vi i Härjedalspartiet är medvetna om att tillsättning av tjänster görs av chefer men när 
chefer saknar omdöme och anställer personal med rasistiska värderingar, 
internrekryteringar som kan ifrågasätta nepotism, måste inte även politiska ledare påtala 
olämpligheten i tillsättningarna? 

5.  Ungdomsdemokratidag hölls digitalt,  partier bjöds inte in att delta. Varför? 

6. Medger lagutrymmet att chefer och viss övrig personal anställs av politiker? 
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